
Załącznik Nr 1 do wniosku o dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego, 
który ukończył 50 rok życia 

 
 
 

OŚWIADCZENIA PRACODAWCY/PRZEDSIĘBIORCY 
 

Ja ……………………………………………………………… Nr PESEL …………………………. 
                                                                    (imię i nazwisko) 

 
 
Oświadczam, że (odpowiednie podkreślić): 
 
1. Prowadzę / nie prowadzę działalność gospodarczą przez okres co najmniej 3 miesięcy 

bezpośrednio poprzedzających dzień złożenia wniosku (z tym że do wskazanego okresu  
prowadzenia działalności gospodarczej nie wlicza się okresu zawieszenia działalności 
gospodarczej). 

 
2. Zalegam / nie zalegam w dniu złożenia wniosku z wypłacaniem wynagrodzeń 

pracownikom oraz z opłacaniem należnych składek na ubezpieczenia społeczne, 
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń 
Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych. 

 
3. Zalegam / nie zalegam w dniu złożenia wniosku z opłacaniem innych danin publicznych. 

 
4. Posiadam / nie posiadam w dniu złożenia wniosku nieuregulowanych w terminie 

zobowiązań cywilnoprawnych. 
 

5. Znajduję się / nie znajduję się w stanie likwidacji lub upadłości. 
 

6. W okresie 3 miesięcy przed dniem złożenia wniosku dokonałem(am) / nie 
dokonałem(am) zwolnień pracowników. 

 
7. Jestem karany(a) / nie jestem karany(a) za przestępstwo przeciwko obrotowi 

gospodarczemu, w rozumieniu   ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny (Dz. U. 
2024 r. poz. 17 ze zm.) lub ustawy z dnia 28 października 2002 r. o odpowiedzialności 
podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary (Dz. U. 2024 r. 1822) 
 w okresie 2 lat przed wystąpieniem z wnioskiem. 

 
8. Jestem / nie jestem dłużnikiem Funduszu Pracy. 

 
9. Znana mi jest treść i spełniam warunki określone w: 

− rozporządzeniu Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie 
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy  
de minimis (Dz. U. UE.L.2023.2831 z dnia 15.12.2023 r.) lub 

− rozporządzeniu Komisji (UE)  nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie 
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy  
de minimis w sektorze rolnym (z. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9 z późn. zm.) lub 

− rozporządzeniu Komisji (UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie 
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de 
minimis w sektorze rybołówstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014  
z późn. zm.). 

 
10. W okresie poprzedzającym złożenie niniejszego wniosku uzyskałem(am) / nie 

uzyskałem(am) pomoc publiczną, która kumuluje się / nie kumuluje się  
z wnioskowaną pomocą  i wynosi………………………………………………………………… 
 

11. W przypadku, gdy w okresie od dnia złożenia wniosku do dnia podpisania umowy  
z Powiatowym Urzędem Pracy w Lesznie otrzymam pomoc publiczną lub pomoc  
de minimis, zobowiązuję się do niezwłocznego złożenia stosownego oświadczenia  
o uzyskanej pomocy. 
 



12. Zapoznałem(am) się z obowiązującymi w tutejszym Urzędzie Zasadami przyznawania 
Pracodawcy lub Przedsiębiorcy dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie 
skierowanego bezrobotnego, który ukończył 50 rok życia.  

 

Świadomy(a) odpowiedzialności karnej za składanie nieprawdziwych danych /art. 233 KK/ 
oświadczam, że dane zawarte w niniejszym wniosku są zgodne z prawdą. Wiarygodność 
podanych we wniosku danych stwierdzam własnoręcznym podpisem. 
 

 

 

……………………………………                                                                                        ……………………………………………… 
           (Miejscowość i data)                                          pieczęć i podpis wnioskodawcy (albo osób uprawnionych)  
                                                                                                                        
 


