Powiatowy
‘- Urzad Pracy
URZAD PRACY w Lesznie

(Miejscowos¢ , data)

(Nazwa i adres wnioskodawcy)

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE WYNAGRODZENIA ZA ZATRUDNIENIE BEZROBOTNEGO,
KTORY UKONCZYL 50 ROK ZYCIA

Podstawa prawna:

art. 60 d ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024, poz. 475
ze zm.),

rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. U. UE.L.2023.2831 z dnia 15.12.2023 r.),
rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (z. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9
z poézn. zm.),

Uwaga:

W celu wtasciwego wypetnienia wniosku prosimy o zapoznanie sie z Zasadami przyznawania pracodawcy lub
przedsigbiorcy dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia
www.leszno.praca.gov.pl

Whiosek nalezy wypetni¢ w sposéb czytelny, wpisujac tre§¢ w kazdym punkcie do tego celu wyznaczonym. Jezeli
poszczegdlne rubryki nie znajdg zastosowania, nalezy wpisac ,,nie dotyczy”, ,,brak” lub ,,nie posiadam”. Wszelkich
poprawek nalezy dokonywa¢ poprzez skreslenie i zaparafowanie. Nie nalezy modyfikowa¢ i usuwac¢ elementéow
wniosku

Whniosek moze by¢ uwzgledniony, gdy jest kompletny i prawidtowo sporzadzony

Przedktadajacy niniejszy wniosek zapewnia udostepnienie przedstawicielom PUP dokumentacji przedsiewziecia na
kazdym etapie dziatalnosci w okresie przed przyznaniem dofinansowania oraz w okresie trwania umowy

Korekta wniosku lub uzupetnienie ztozonego wniosku o dokumenty majgce wpltyw na jego ocene zaréwno pod wzgledem
formalnym jak i merytorycznym skutkuje przesunieciem terminu rozpatrzenia wniosku

Nie nalezy modyfikowac¢ i usuwaé elementéw wniosku
Ztozony wniosek nie podlega zwrotowi

Sam fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje otrzymania dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia

WNIOSEK NIEUZUPELNIONY W WYZNACZONYM TERMINIE SKUTKUJE
POZOSTAWIENIEM GO BEZ ROZPATRZENIA'!

ul. Sniadeckich 5, 64-100 Leszno, tel./fax 65 529 94 33, tel. 65 529 50 67, e-mail: pole@praca.gov.pl, www: leszno.praca.gov.pl
adres doreczen elektronicznych: AE:PL-81372-36273-ARGUS-25
ePUAP: /pupleszno/SkrytkaESP


http://www.leszno.praca.gov.pl/

I. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY
1. Petna nazwa pracodawcy/przedsiebiorcy

4. Numer statystyczny REGON: ... e
5. Numer identyfikacji podatkowe] NIP: ... .

6. Oznaczenie formy organizacyjno — prawnej prowadzonej dziatalnosci (odpowiednie podkresilic):

" sp.zo.o0.

= spotka jawna

= spotka cywilna

= osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg

»  spotdzielnia

» jednostka budzetowa

{0 0T O
7. Kod klasyfikacji prowadzonej dziatalnosci wedtug PKD ...,
8. Ro0dzaj dziatalnOSCi GOSPOUAICZE] .. ...
9. Whnioskodawca prowadzi dziatalnoSE€ od dnia: .........coouiuiniiiii
10. Liczba pracownikow na dzien ztozenia WNIOSKU ......... ..o

W przeliczeniu na peten etat ... ..o

11. Liczba pracownikéw w okresie 3 miesiecy przed ztozeniem wniosku

Miesigc/rok

Stan zatrudnienia na koniec
miesigca

W przeliczeniu na peten etat

W przypadku zmniejszenia zatrudnienia nalezy podac¢ przyczyny:

12. Termin wyptaty wynagrodzenia:
|:| do ostatniego dnia miesigca za miesigc biezacy

|:| do 10 dnia miesigca za miesigc poprzedni



13. Informacja o osobie lub osobach uprawnionych do podpisania umowy:
IMmie i NAzZWISKO ........ccoiiiii StaNOWISKO .....viviiii i

Imie i NAzZWISKO ........ccoiii i StaNOWISKO .....vieieii i

.DANE DOTYCZACE SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO, KTORY ZOSTANIE ZATRUDNIONY

W RAMACH DOFINANSOWANIA
1. Whnioskuje o skierowanie osoby bezrobotnej, ktéra (odpowiednie podkresli¢):

= ukonczyta 50 lat, a nie ukonczyta 60 lat (ustawowy okres zatrudnienia 18 miesiecy, w tym
w ramach dofinansowania 12 miesiecy),

= ukonczyta 60 (ustawowy okres zatrudnienia 36 miesiecy, w tym w ramach dofinansowania 24
miesigce)

2. Po okresie ustawowym tj. 24 miesigcach zatrudnienia (odpowiednie podkresli¢):

= deklaruje
= nie deklaruje

dalsze zatrudnianie osoby bezrobotnej lub opiekuna przez okres co najmniej 30 dni.

3. Proponowany okres zatrudnienia: od ............c.cocoiiii o o
S W o4 oY= W 011 (=Y T ol o] =T VO
5. NazZWa StaNOWISKA PraCy .....cuiiiiii ittt ettt e et e e et et et
6. Rodzaj wykonywanej pracy (WSKazac CZYNNOSCI) . ....uuiii i e
7. Miejsce WyKONYWane) PracCy (AAI@S) . .....coiiuiuine ittt ettt e
T VAV g 1= T o= L U o] = e
9. Wysokos$¢ proponowanego miesiecznego WYNagrodzZEenia ... .. ....vuuiuieieiiiieiiieee e ee e

lll. WNIOSKOWANA KWOTA DOFINANSOWANIA WYNAGRODZENIA ZA ZATRUDNIENIE

BEZROBOTNEGO, KTORY UKONCZYL 50 ROK ZYCIA

Whioskuje o refundacje wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt
50 rok zycia w WySOKOSCI ..........ccvuiuininnne. ztotych przez okres (odpowiednie podkreslic¢):

= 12 miesiecy (w przypadku zatrudnienia osoby bezrobotnej, ktéra ukonczyta 50 rok zycia, a nie
ukonczyta 60 roku zycia)

= 18 miesiecy (w przypadku zatrudnienia osoby bezrobotnej, ktéra ukonczyta 60 rok zycia)



Swiadomy(a) odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie nieprawdziwych danych /art. 233 KK/ o$wiadczam, ze dane
zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawdg. Wiarygodno$¢ podanych we wniosku danych stwierdzam
wlasnorecznym podpisem.

Oswiadczam, ze poinformowatem o udostepnieniu danych osobowych osoéb fizycznych, od ktérych dane
osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu zlozenia wniosku oraz wypetnitem obowigzek
informacyjny przewidziany w art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016) wobec osoéb fizycznych, od ktérych dane osobowe
bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ztozenia wniosku o refundacje kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy.

(miejscowos¢, data) (piecze¢ i podpis wnioskodawcy (albo oséb uprawnionych)

IV. DANE KONTAKTOWE WNIOSKODAWCY

(podanie danych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemozliwi nawigzanie przez administratora
mailowego i telefonicznego kontaktu z osobg sktadajgcg wniosek w kwestiach zwigzanych z prowadzong

sprawg):
o telefon .oooiiii
¢ e-Mail o,

Wyrazam zgode, aby Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie kontaktowat sie ze mng za posrednictwem
numeru telefonu/adresu email w kwestiach zwigzanych z dotyczacg mnie sprawg i w tym celu podaje
swoje dane.

Jednoczesnie oswiadczam, iz w kazdej chwili przystuguje mi prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie
danych osobowych (numer telefonu, adres e-mail). Cofniecie zgody nie bedzie wptywaé na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie mojej zgody przed jej wycofaniem.

Klauzula informacyjna zgodnie z art. 13 ust 1 i 2 RODO

1. Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lesznie, ktérego reprezentuje
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Lesznie (dalej PUP w Lesznie), dane kontaktowe: numer telefonu
65 529 50 67 fax 65 529 94 33, adres email: pole@praca.gov.pl

2. Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych osobowych: numer telefonu 65 529 94 33, 65 529 50 67,
adres email: iodo@leszno.praca.gov.pl

3. Dane takie jak adres e-mail, nr telefonu przetwarzane sg na podstawie udzielonej zgody w celu
umozliwienia  nawigzania przez administratora mailowego i telefonicznego  kontaktu
w kwestiach zwigzanych z prowadzong sprawg. Pozostate dane przetwarzane sg na podstawie: art. 60d
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
w celu rozpatrzenia ztozonego wniosku o dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego,
ktéry ukonczyt 50 rok zycia.

4. Dane osobowe pozyskane w drodze zgody na ich przetwarzanie bedg przetwarzane do czasu odwotania
dobrowolnie wyrazonej zgody, jednak nie dtuzej niz do zakohczenia obowigzywania zawartej umowy
o dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktéry ukonczyt 50 rok
zycia. Zgode mozna cofng¢ kontaktujgc sie z Inspektorem Ochrony Danych. Pozostate dane bedg
przetwarzane przez okres niezbedny do rozpatrzenia ztozonego wniosku z uwzglednieniem okresoéw



mailto:pole@praca.gov.pl
mailto:iodo@leszno.praca.gov.pl

przechowywania okreslonych w przepisach szczegolnych, w tym przepisow archiwalnych.
Kat. arch. B10

W zwigzku z udzielong zgoda na przetwarzanie danych posiada Pani/Pan, na zasadach art. 15 — 21
RODO, prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem. W zwigzku z przetwarzaniem danych podawanych obowigzkowo
na podstawie przepisdow prawa wymienionych w punkcie 3 posiada Pani/Pan, na zasadach art. 15 — 21
RODO, prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, prawo ograniczenia
przetwarzania. Prawa mozna zrealizowa¢ kontaktujgc sie z Inspektorem Ochrony Danych kierujgc
korespondencje na adres Administratora lub adres email iodo@leszno.praca.gov.pl

Administrator nie zamierza udostepnia¢ danych udzielonych na podstawie zgody. Pozostate dane moga
zosta¢ udostepnione jedynie podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.
Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

piecze¢ i podpis wnioskodawcy (albo oséb uprawnionych)

ZALACZNIKI DO WNIOSKU

a ke N

Oswiadczenie wnioskodawcy.

Oswiadczenie wnioskodawcy ubiegajgcego sie o pomoc de minimis.

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

Zgtoszenie krajowej oferty pracy.

Oswiadczenie o wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r.
0 szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Dz. U. z 2024 r., poz. 507).

Petnomocnictwo do reprezentowania.

Kserokopia aktualnego dokumentu poswiadczajgcego prawng forme wnioskodawcy, np. aktualny odpis z Krajowego
Rejestru Sadowego — w przypadku oséb prawnych, umowa spoétki cywilnej — do wgladu, w szczegdlnych
przypadkach aktualna koncesja lub pozwolenie na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, statut podmiotu

— gdy odrebne przepisy wymagajg dziatania podmiotu na podstawie niniejszego dokumentu.


mailto:iodo@leszno.praca.gov.pl

