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KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAMOWIENIACH PUBLICZNYC REALIZOWANYCH
PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W LIPNIE

Zgodnie z art. 13 0goélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 96/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,
str. 1) zwanego dalej RODO, Powiatowy Urzad Pracy w Lipnie informuje, iz:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lipnie,
ul. Okrzei 7B, 87-600 Lipno;
2. Dana kontaktowe Inspektora Ochrony danych:
Artur Spryszynski, adres email: iod@lipno.praca.gov.pl, nr tel. kom.: 603392744;
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. C RODO

w celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamowienia publicznego

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgda osoby lub podmioty, ktorym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 18 oraz 74 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019r. — Prawo Zamoéwien Publicznych, zwana dalej ,, ustawa PZP”;

5. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bg¢da zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy PZP, przez
okres 4 lat od dnia zakonczenia postgpowania 0 udzielenie zaméwienia, a jezeli czas
trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caly czas trwania
umowy;

6. Obowiazek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okre§lonym w przepisach ustawy PZP,
zwigzanym z udzialem w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego;
konsekwencje niepodania okre§lonych danych wynikaja z ustawy PZP;

7. Posiada Pani/Pan prawo do:

e dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych na podstawie art. 15 RODO;

e do sprostowania Pani/Pana danych osobowych na podstawie art. 16 RODO;

e 7adania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych na
podstawie art. 18 RODO, z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18
ust. 2 RODO

e do wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du ochrony Danych Osobowych, gdy uzna

Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pni/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO
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