
Załącznik nr 3 do Zasad naboru i rozpatrywania w 2022r. Wniosków 
o sfinansowanie ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego kosztów 
kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców przez Powiatowy Urząd 
Pracy w Lipnie 

 

KARTA OCENY WNIOSKU O SFINANSOWANIE ZE ŚRODKÓW KRAJOWEGO FUNDUSZU 
SZKOLENIOWEGO KOSZTÓW KSZTAŁCENIA USTAWICZNEGO PRACOWNIKÓW I PRACODAWCÓW 

PRZEZ POWIATOWY URZĄD PRACY W LIPNIE 
 

Wnioskodawca: ……………………………………………………………………. 

Data złożenia wniosku do PUP: …………………………… 

I. OCENA FORMALNA WNIOSKU 

1. 
Wniosek został złożony 

w terminie naboru wniosków 

 tak - dalsza ocena 
wniosku 

 nie - wniosek nie podlega 
dalszej ocenie 

2. Kompletność wniosku 

 wniosek kompletny 
(zawiera 
obowiązkowe 
załączniki) - dalsza 
ocena wniosku 
 

 wniosek kompletny  
w części (nie zawiera 
wszystkich obowiązkowych 
załączników) - wyznaczono 
termin do uzupełnienia 
załączników do wniosku do 
dnia ………………………… 

3. 
Wniosek wpisuje się 

w priorytety wydatkowania 

środków KFS na 2022r. 

 tak - dalsza ocena 
wniosku 

 nie - wniosek nie podlega 
dalszej ocenie 

4. Wniosek wypełniony 

 prawidłowo, nie 
wymaga poprawy lub 
przedstawienia 
wyjaśnień - dalsza 
ocena wniosku 

 nieprawidłowo -
wyznaczono termin do 
poprawienia wniosku/ 
przedstawienia wyjaśnień 
do wniosku ostatecznie 
do dnia ………………..… 

 

II. OCENA MERYTORYCZNA WNIOSKU 

Lp. A.  Kryteria podstawowe 

Liczba 

punktów do 

uzyskania 

Liczba punktów 

uzyskanych 

1. 

Pracodawca posiada siedzibę lub prowadzi działalność 

na terenie Powiatu Lipnowskiego: 

TAK 

NIE 

 

 

2 

0 

 

2. 

Zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników 

kształcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego 

i regionalnego rynku pracy: 

- całkowicie zgodna 

- częściowo zgodna 

- niezgodna 

 

 

 

2 

1 

0 

 

3. 

Uzasadnienie konieczności odbycia konkretnej formy 

kształcenia ustawicznego, wykazanie zgodności 

kompetencji nabywanych przez uczestników kształcenia 

ustawicznego z potrzebami lokalnego rynku pracy 

 

1 - 10 

 

 

 

4. 

Koszt usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do 

sfinansowania ze środków KFS w porównaniu z ofertami 

podobnych usług dostępnych na rynku: 

- niższy 

- porównywalny 

- wyższy 

 

 

 

2 

1 

0 

 

5. 

Ilość wnioskowanych szkoleń na jednego uczestnika 

kształcenia ustawicznego: 

- jedno szkolenie 

- od 2-3 szkoleń 

- powyżej 3 szkoleń 

 

 

3 

2 

1 

 

 

                                                                  Razem kryteria podstawowe: ……………………… 



Lp. B. Kryteria dodatkowe 

Liczba 

punktów do 

uzyskania 

Liczba punktów 

uzyskanych 

1. 

Rodzaj umowy o pracę 

- czas nieokreślony 

- czas określony 

-  inny rodzaj umowy 

 

3 

2 

0 

 

2. 

Korzystanie ze środków KFS: 

- wniosek składany do Urzędu po raz pierwszy 

- wniosek składany do Urzędu po raz pierwszy w roku 

bieżącym, a w poprzednich latach finansowanie nie 

zostało przyznane,  

- wniosek składany do Urzędu po raz pierwszy w roku 

bieżącym, a w poprzednich latach finansowanie zostało 

przyznane 

 

3 

 

 

2 

 

 

1 

 

 

                                                                               Razem kryteria dodatkowe :…………….… 

 

Maksymalna liczba punktów – 25 

Minimalna liczba punktów     - 16 

 

Liczba punktów uzyskanych w ocenie  ………… . 

 

 

Wynik oceny wniosku : 

 

  Pozytywny 

  Negatywny z powodu: ………………………………………………….…..………………….…. 

………………………………………………………………………………………………….….…… 

…………………………………………………………………………………………………….……. 

  Wniosek skierowany do negocjacji……………………………………….……………….…….. 

 

 

Data ……………………………..                          ……………………………….………….………. 
                                                                                Podpis i pieczęć pracownika dokonującego oceny 


