SAD REJONOWY
W GLOGOWIE

0OA.1101.5.2025 Glogow, dnia 14 lutego 2025 r.

KOMUNIKAT

Na podstawie art. 3 b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sgdéw
I prokuratury (j.t. Dz.U.2018.577 z p6zn.zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci
z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegotowego trybu i sposobu przeprowadzania
konkursow na staz urz¢dniczy w sgdzie i prokuraturze (j.t. Dz.U.2014.400) Dyrektor Sadu

Rejonowego w Glogowie oglasza nabor - w drodze konkursu na trzy stanowiska Stazysty

(docelowo Sekretarza Sadowego) w ramach umowy o prace, w pelnym wymiarze czasu

pracy w Sadzie Rejonowym w Glogowie

Konkurs przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna powotlana przez Dyrektora Sadu Rejonowego

w Glogowie.

O zatrudnienie moze ubiegacé si¢ osoba:
1/ ktéra ma wyksztalcenie minimum $rednie i zdany egzamin maturalny,
2/ ktéra ma petng zdolnosci do czynno$ci prawnych,
3/ ktéra posiada nieposzlakowana opinie,
4/ ktéra nie byta karana za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,
5/ przeciwko ktorej nie jest prowadzone postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,
6/ posiadajgca stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku protokolanta
sadowego,
7/ ktéra ma podstawowa wiedz¢ z zakresu struktury, organizacji i funkcjonowania sadow
powszechnych (szczegdlnie z zakresu Ustawy Prawo o ustroju sadow powszechnych, Ustawy
o pracownikach sgdow i prokuratury, Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci - Regulamin

urzgdowania sagdow powszechnych).

Dodatkowe wymagania:
- znajomo$¢ techniki pracy biurowej, w tym umiejetno$¢ postlugiwania si¢ sprzgtem
komputerowym,

- samodzielno$ci, odpowiedzialno$¢, rzetelnosci, obowiazkowos$¢, kreatywnosci,



- komunikatywnos$¢, umiejgtnosci pracy w zespole,
- odporno$¢ na stres,

- wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zadan:
Protokotowanie na rozprawach i posiedzeniach metoda tradycyjng i w systemie cyfrowej
rejestracji  przebiegu rozpraw (e-protokot), wykonywanie czynno$ci zwigzanych
z prowadzeniem akt spraw sagdowych, wykonywanie wydanych w sprawach sgdowych
zarzadzen oraz innych czynnos$ci przewidzianych w regulaminie wewnetrznego urzedowania
sadow powszechnych i w przepisach szczegodlnych, obstuga systemow informatycznych

1 urzadzen biurowych wydziatu.

Wymagane dokumenty:
- wlasnorgcznie podpisane podanie o przyjecie do pracy adresowane do Dyrektora Sadu
Rejonowego w Glogowie,
- wlasnorecznie podpisane CV,
- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,
- kserokopia dokumentow potwierdzajace wyksztatcenie,
- kserokopie dokumentow potwierdzajacych dos§wiadczenie zawodowe,
- wlasnorgcznie podpisane o§wiadczenie kandydata, ze nie jest prowadzone przeciwko niemu
postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,
- wilasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych,
- wilasnorgcznie podpisane oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwo lub
przestepstwo skarbowe,
- wlasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata dotyczace posiadania stanu zdrowia
pozwalajacego na zatrudnienie na stanowisku, ktorego konkurs dotyczy,
- wlasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celéw rekrutacji,

- podpisana klauzula informacyjna (plik do pobrania).

Osoby zainteresowane proszone s3 o skladanie dokumentow do dnia
7 marca 2025 r. bezposrednio w siedzibie Sadu Rejonowego w Glogowie, Biurze
Podawczym (parter), ul. St. Kutrzeby 2, 67-200 Gtogdéw albo drogg pocztows, z podaniem
oznaczenia konkursu - w przypadku nadania dokumentow drogg pocztowa, za date ich

ztozenia uwaza si¢ date wptywu do Sadu Rejonowego w Glogowie.



Oferty otrzymane po terminie nie b¢da rozpatrywane.

Konkurs sktada si¢ z trzech etapow:
1/ etapu pierwszego - selekcji wstepnej zgloszen kandydatow pod katem spehnienia
wymogow formalnych przystapienia do konkursu.

Wykaz 0s6b dopuszczonych - ze wzgledow formalnych - do udzialu w konkursie zostanie

ogloszony na stronie internctowej Sgdu Rejonowego w Glogowie - www.glogow.sr.gov.pl

oraz tablicy informacyjnej Sadu.

2/ etapu drugiego - sprawdzianu praktycznego (test jednokrotnego wyboru z zakresu
znajomosci wskazanych w ogloszeniu aktow prawnych oraz praktycznego zadania -

sporzadzenie pisma procesowego).

3/ etapu trzeciego - rozmowy kwalifikacyjnej.

Dodatkowe informacje zwiazane z ogloszonym konkursem mozna uzyska¢ w Oddziale

Administracyjnym pod numerem telefonu 76 754-52-42.

Aleksandra Adamska
Dyrektor Sadu Rejonowego w Glogowie

dokument podpisany elektronicznie

Signature Not Verified



http://www.glogow.sr.gov.pl/

Ochrona danych osobowych:

Na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(j.t. Dz.U.2016.922) informujg, ze:

1. Administratorem danych jest Sad Rejonowy w Glogowie ul.St.Kutrzeby 2, 67-200 Glogow
reprezentowany przez Prezesa Sadu Rejonowego w Glogowie.

2. Zebrane dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia oraz udokumentowania
rekrutacji i bedg podane do wiadomosci publicznej - zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Sprawiedliwos$ci z dnia 17 stycznia 2008 r. w sprawie szczegotowego trybu i sposobu
przeprowadzania konkursow na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (j.t. Dz.U.2014.400)
3. Osobom nadsytajgcym zgtoszenia przystuguje prawo dostepu do tresci danych oraz ich
poprawiania na warunkach okreslonych w ustawie o ochronie danych osobowych.

4. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe i wynika z przepisow ustawy z dnia 26
czerwca 1974r. — Kodeks pracy (j.t. Dz.U.2020.1320) oraz wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych.

5. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne 1 nast¢puje na podstawie zgody
na przetwarzanie danych na potrzeby rekrutacji.
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