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Zgorzelec, dnia ……………..……………….
………………………………………………..
(imię i nazwisko) 						                    Data (dd/mm/rrrr)

………………………………………………..
(adres zamieszkania)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


(PESEL)

………………………………………………..			 Powiatowy Urząd Pracy 
(numer telefonu)					 ul. Pułaskiego 14
						 59-900 Zgorzelec

ZGŁOSZENIE NABYCIA STAŁEGO ŻRÓDŁA DOCHODU 

Oświadczam, że od dnia ....................................................................... nabyłem/nabyłam prawo do stałego źródła dochodu:  
		 	Data (dd/mm/rrrr)
 emerytury 	 renty z tytułu niezdolności do pracy 	 renty szkoleniowej 		 renty socjalnej 
 nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego  zasiłku przedemerytalnego 	świadczenia przedemerytalnego 
 świadczenia rehabilitacyjnego			 zasiłku chorobowego 		 zasiłku macierzyńskiego 
 zasiłku w wysokości zasiłku macierzyńskiego
 renty rodzinnej w wysokości ……………….. zł (słownie złotych:……………………………………………………………….)
(należy podać kwotę brutto przypadającą na osobę uprawnioną)
 emerytury albo renty z tytułu niezdolności do pracy, przyznanej przez zagraniczny organ emerytalny lub rentowy
    (należy podać kwotę emerytury lub renty  przyznanej w walucie obcej) 
 przychodu w wysokości przekraczającej połowę minimalnego wynagrodzenia za pracę, z wyłączeniem przychodów
  uzyskanych z tytułu odsetek lub innych przychodów od środków pieniężnych zgromadzonych na rachunkach bankowych
    lub rachunkach członka spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowe
 świadczenia pielęgnacyjnego lub specjalnego zasiłku opiekuńczego
 świadczenia szkoleniowego
 świadczenia pieniężnego przysługującego członkom rodziny funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych
 renty inwalidzkiej przyznawanej funkcjonariuszom

Dokument potwierdzający nabycie prawa do ww. świadczeń  należy dołączyć do druku zgłoszenia. 
															...................................................................
							(podpis bezrobotnego)
Przyjął:.................................................
dnia: .....................................................


Pouczenie:
Zgodnie z art.65 ust.1 starosta pozbawia statusu bezrobotnego, który nie spełnia warunków, o których mowa w art. 2 ust.1. Bezrobotnym– oznacza to osobę, który nie nabyła stałego źródła dochodu (art.2 pkt 1 pkt 42 ustawy o rynku  pracy i służbach zatrudnienia).
Stałe źródło dochodu oznacza  – oznacza to:
a) nabycie prawa do emerytury lub renty z tytułu niezdolności do pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej, renty rodzinnej w  wysokości przekraczającej połowę minimalnego wynagrodzenia za pracę lub świadczenia pieniężnego, o którym mowa w  ustawie z dnia 8 lutego 2023 r. o świadczeniu pieniężnym przysługującym członkom rodziny funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych, których śmierć nastąpiła w związku ze służbą albo podjęciem poza służbą czynności ratowania życia lub zdrowia ludzkiego albo mienia,  zwanego dalej „świadczeniem pieniężnym przysługującym członkom rodziny funkcjonariuszy lub żołnierzy zawodowych”, lub renty inwalidzkiej przyznawanej na podstawie ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, Służby Kontrwywiadu Wojskowego, Służby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Straży Granicznej, Straży Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, Państwowej Straży Pożarnej, Służby Celno-Skarbowej i Służby Więziennej oraz ich rodzin lub ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym żołnierzy zawodowych oraz ich rodzin,
b) nabycie po ustaniu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, zaprzestaniu prowadzenia pozarolniczej działalności, prawa do nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, zasiłku przedemerytalnego, świadczenia przedemerytalnego, świadczenia rehabilitacyjnego, zasiłku chorobowego, zasiłku macierzyńskiego lub zasiłku w wysokości zasiłku macierzyńskiego,
c) nabycie prawa do emerytury albo renty z tytułu niezdolności do pracy, przyznanego przez zagraniczny organ emerytalny lub rentowy, w wysokości co najmniej najniższej emerytury albo renty z tytułu niezdolności do pracy, o których mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych,
d) uzyskiwanie miesięcznie przychodu w wysokości przekraczającej połowę minimalnego wynagrodzenia za pracę, z wyłączeniem przychodów uzyskanych z tytułu odsetek lub innych przychodów od środków pieniężnych zgromadzonych na rachunkach bankowych lub rachunkach członka spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej,
e) nabycie na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych prawa do świadczenia pielęgnacyjnego lub specjalnego zasiłku opiekuńczego,
f) nabycie na podstawie ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów  prawa do zasiłku dla opiekuna,
g) pobieranie po ustaniu zatrudnienia świadczenia szkoleniowego, o którym mowa w art. 217 ust. 6 ustawy o rynku  pracy i służbach zatrudnienia).
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Klauzule informacyjne RODO: https://zgorzelec.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych


ul. Pułaskiego 14, 59-900 Zgorzelec Telefon 75 77 70 500 fax 75 77 70 560 e-mail: wrzg@praca.gov.pl; http://zgorzelec.praca.gov.pl; 
EPUAP /PUPZGORZELEC/SkrytkaESP. Elektroniczna Skrzynka Podawcza - www.praca.gov.pl. Adres do e-Doręczeń AE:PL-80270-63804-STHSU-27
Klauzule informacyjne RODO: https://zgorzelec.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych
[bookmark: _GoBack]
image1.png




image2.png




