KLAUZULA INFORMACYJNA

Organizacja posiedzen Powiatowej Rady Rynku Pracy

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz. UE L 119 z 4
maja 2016 r., str. 1 oraz Dz.Urz. UE L 127 z 23 maja 2018 r., str. 2) — zwanego dalej jako RODO
informujemy, Ze:

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy | Do kontaktéw w sprawie ochrony Twoich danych
Urzad Pracy w Lipnie reprezentowany przez | osobowych zostat takze powotany inspektor ochrony
Dyrektora. Mozesz si¢ z nim kontaktowaé¢ w | danych, z ktérym mozesz si¢ kontaktowaé wysylajac
nastepujacy sposob: e-mail na adres: iodo@lipno.praca.gov.pl.
e listownie na adres siedziby: Powiatowy
Urzad Pracy w Lipnie, ul. Okrzei 7B, 87-
600 Lipno,
¢ e-mailowo: toli@praca.gov.pl,
e telefonicznie: 54 288 67 00.

1. Twoje dane osobowe na podstawie:

1) art.6ust.1litc RODO w zwigzku ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Promocji Zatrudnienia i
Instytucjach Rynku Pracy, przetwarzanie bedg w celu wypekienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze w zakresie opiniowania uchwat i planow wydatkow Funduszu
Pracy. Rozpatrywanie wniosko6w o umorzenie nienaleznie pobranego $wiadczenia,

2) art. 6 ust. 1 lit a RODO na podstawie zgody. Zgoda jest wymagana, gdy uprawnienie do
przetwarzania danych osobowych nie wynika wprost z przepisow prawa, a przekazesz
administratorowi z wlasnej inicjatywy wiecej danych niz jest to konieczne dla zalatwienia
Twojej sprawy (tzw. dzialanie wyraznie potwierdzajace) np. podanie nr telefonu, adresu e-mail i
inne.

2. Dane osobowe mozemy ujawnia¢, przekazywaé i udostepnia¢ wylacznie podmiotom uprawnionym sg

nimi m.in. podmioty wykonujace zadania nadzorcze i kontrolne zwigzane z dziatalno$cig administratora,
podmioty wykonujace ushugi bankowe, ubezpieczeniowe, pocztowe, telekomunikacyjne, mass media,
publikatory prasowe oraz internetowe oraz inne podmioty publiczne, gdy istnieje do tego stosowna
podstawa prawna i faktyczna.
Twoje dane osobowe mozemy takze przekazywa¢ podmiotom, ktore przetwarzaja je na zlecenie
administratora tzw. podmiotom przetwarzajacym, sg nimi m.in. podmioty $wiadczgce ustugi
informatyczne i inne jednakze przekazanie Twoich danych nastapi¢ moze tylko wtedy, gdy zapewnig one
odpowiednig ochrone Twoich praw.

3. Twoje dane osobowe beda przetwarzane przez okres zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa,
nastepnie zostang usunigte.

1) Do 25 lat od chwili wykonania ostatniej czynno$ci zwigzanej z opiniowaniem uchwat i planow
wydatkéw ustaleniem zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen, odroczenia, zwrotu lub
roztozenia na raty oraz rozpatrzenia ~ wnioskOw o umorzenie nienaleznie pobranego
Swiadczenia,

2) w zakresie danych, gdzie wyrazile§ zgode na ich przetwarzanie dane te bedg przetwarzane
do czasu cofniecie zgody, nie dtuzej jednak niz do 25 lat.

4. W zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych przez Administratora masz prawo do:

1) dostgpu do tresci danych na podstawie art. 15 RODO,;
2) sprostowania danych na podstawie art. 16 RODO;
3) usunigcia danych na podstawie art. 17 RODO jezeli:
a) wycofasz zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych;
b) dane osobowe przestang by¢ niezbedne do celow, w ktorych zostaly zebrane lub w
ktorych byty przetwarzane;
) dane s3 przetwarzane niezgodnie z prawem,;
4) ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 18 RODO jezeli:
a) osoba, ktorej dane dotyczg, kwestionuje prawidtowos$¢ danych osobowych;
b) przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotyczg, sprzeciwia si¢
usunieciu danych osobowych, zadajgc w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;
€) administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sg one
potrzebne osobie, ktorej dane dotycza, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;
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d) osoba, ktorej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania — do czasu
stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora sg nadrzedne
wobec podstaw sprzeciwu osoby, ktorej dane dotycza;

5) cofnigcia zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie zgody nie wptywa na przetwarzanie danych

dokonywane przez administratora przed jej cofnigciem.

Podania Twoich danych wymaga ustawa, na podstawie ktérej dziata administrator. Jezeli odméwisz
podania Twoich danych lub podasz nieprawidtowe dane, administrator nie bedzie mogt zrealizowaé celu
do jakiego zobowigzuja go przepisy prawa. Jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody, jest ona
dobrowolna i moze by¢ cofnigta w dowolnym momencie.
Przyshuguje Ci takze skarga do organu do organu nadzorczego - Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych — ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uznasz, iz przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Dane nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym rowniez w formie profilowania.
Administrator nie przekazuje danych osobowych do panstwa trzeciego Ilub organizacji
miedzynarodowych.



